
 
บทท่ี ๓ 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 
การวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงใน

กรุงเทพมหานคร ” ผู้วิจัยใช้กระบวนการศึกษาหรือระเบียบวิธีวิจัยแบบผสม ( Mixed Method 
Research) ระหว่างวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative 
Research) วิธีการใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) เพ่ือน ามาอ้างอิงประกอบการศึกษาของ
งานวิจัยการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร และสร้าง
แบบสอบถาม ต่อจากนั้นจะท าการสัมภาษณ์สนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) เพ่ือปรับปรุงการ
พัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ และปรับปรุงแบบสอบถาม ต่อจากนั้นแจกแบบสอบถาม  
(Questionnaire) ให้แก่กลุ่มตัวอย่าง  เพ่ือเป็นการยืนยันผลการวิจัย ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยตาม
ขั้นตอนต่อไปนี ้
 ๓.๑ วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ  
 ๓.๑.๑ รูปแบบการวิจัย  
 ๓.๑.๒ กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก 
 ๓.๑.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ๓.๑.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 ๓.๑.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล  
 ๓.๒ วิธีวิจัยเชิงปริมาณ 
 ๓.๒.๑ รูปแบบการวิจัย  
 ๓.๒.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ๓.๒.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ๓.๒.๔ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  
 ๓.๒.๕ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  
 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงใน
กรุงเทพมหานคร ” ผู้วิจัยใช้กระบวนการศึกษาหรือระเบียบวิธีวิจัย แบบผส าน (Mixed Methods 
Research) ระหว่างวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative 
Research) ซึ่งเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (Indepth Interview) และวิธีวิจัย
เชิงปริมาณ (Quantitative Research) ซึ่งเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม (Questionnaires) โดยผู้วิจัย
ได้ท าการศึกษาค้นคว้าแนวคิด ทฤษฏี หลักพุทธธรรมจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง เพื่อน ามาสร้างเครื่องมือ
แบบสอบถามเพ่ือเก็บข้อมูล หลังจากนั้นน าผลที่ได้จากการวิจัยเชิงปริมาณไปสร้างเครื่องมือแบบ
สัมภาษณ์และท าการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญต่อไป 



๑๔๙ 

๓.๑ วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
๓.๑.๑ รูปแบบการวิจัย 
การใช้แบบสัมภาษณ์ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In depth Interview) โดยผู้วิจัยใช้การสุ่ม

ตัวอย่างแบบเจาะลึกกับผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย  

๓.๑.๒ กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informants) 
การสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth Interview) เพ่ือศึกษาวิเคราะห์เกี่ยวกับการบริหารที่

ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร สภาพทั่วไป ปัญหา อุปสรรค ในการพัฒนารูปแบบ
การบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร ผู้วิจัยจึงแบ่งกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ
ออกเป็น ๓ กลุ่ม ประกอบด้วย 

กลุ่มท่ี ๑ ผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็นผู้เชี่ยวชาญ การพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของ
พระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร  

กลุ่มท่ี ๒ ผู้ทรงคุณวุฒิตัวแทนภาคประชาชน              
กลุ่มท่ี ๓ นักวิชาการผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์

ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร 
 

กลุ่มที่ ๑ ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีเป็นผู้เชี่ยวชาญ การพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์
พระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร เจ้าอาวาส ผู้ช่วยเจ้าอาวาส ไวยาวัจกร หัวหน้าชุมชนของพระ
อารามหลวงในกรุงเทพมหานคร ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยเป็นผู้ที่มีความเก่ียวข้องในฐานะที่เป็นผู้ที่มี
ความรู้ความเข้าใจในพระอารามหลวงนั้น ๆ รวม ๑๙ รูป/คน ได้แก ่
 
ตารางท่ี ๓.๑ แสดงรายชื่อผู้ให้ข้อมูล 
 

ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีเป็นผู้เชี่ยวชาญ คุณวุฒิ/ต าแหน่ง 
๑. พระราชวิสุทธิมงคล เจ้าอาวาสวัดดอนเมือง 
๒. พระเทพวิริยาภรณ์ เจ้าอาวาสวัดหัวล าโพง (วัดวัวล าพอง) 
๓. พระราชปริยัติสุนทร เจ้าอาวาสวัดเทพลีลา 
๔. พระเทพสิทธิมุนี เจ้าอาวาสวัดดุสิดารามวรวิหาร (วัดเสาประโคน) 
๕. พระเทพคุณาภรณ์ เจ้าอาวาสวัดเทวราชกุญชร (วัดสมอแครง) 
๖. พระครูสุวิมลธรรมโสภิต  เจ้าอาวาสวัดอินทาราม 
๗. พระธรรมรัตนากร  ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดวัดปากน้ า 
๘. พระครูปลัดวิชาญ ชาตวิโร  ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดดอนเมือง 
๙. พระครูอาทรศาสนกิจ  ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดหัวล าโพง 
๑๐. พระครูศรัทธากิจจานุกูล  ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดเทพลีลา 
๑๑. พระครูวิบูลธรรมสุนทร  ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดดุสิดารามวรวิหาร 
๑๒. พระมหาค าสิงห์ สีหนนโท  ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดเทวราชกุญชร 



๑๕๐ 

กลุ่มท่ี ๒ ผู้ทรงคุณวุฒิตัวแทนภาคประชาชน เป็นตัวแทนในการศึกษาการพัฒนารูปแบบ
การบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานครเป็นผู้มีความเก่ียวข้องในฐานะผู้ที่มี
ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสง์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร โดย
แบ่งแต่ละด้าน จ านวน ๒ คน ดังนี้  
 
ตารางท่ี ๓.๒ แสดงรายชื่อผู้ให้ข้อมูลผู้ทรงคุณวุฒิตัวแทนภาคประชาชน  
 

ผู้ทรงคุณวุฒิตัวแทนภาคประชาชน คุณวุฒิ/ต าแหน่ง 
 ๑. นายโกมล  ถาดทอง   ประธานชุมชนวัดดอนเมืองด้านเหนือ 
 ๒. นายสุบินทร์  ลิ่มประเสริฐ ประธานชุมชนวัดดุสิดาราม 

 
กลุ่มที่ ๓. นักวิชาการผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์

ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร จ านวน ๕ คน ดังนี้ 
 

ตารางท่ี ๓.๓ แสดงรายชื่อผู้ให้ข้อมูล  
 

ผู้ทรงคุณวุฒิตัวแทนภาคประชาชน คุณวุฒิ/ต าแหน่ง 

๑. ดร.กนก  แสนประเสริฐ 
รองผู้อ านวยการส านักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 

๒. นายอินทรพร  จันเอี่ยม   
ผู้อ านวยการศาสนสมบัติ ส านักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

๓. นายพูลศักดิ์  บุศยศิริ   
ผู้อ านวยการส่วนจัดการสาธารณะสมบัติกลางและ
วัดร้าง ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

๔. นางสาวสุวรรณี  แก้วมณี 
ผู้อ านวยการส่วนทะเบียนและสัญญา ส านักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

๕. นายสุภชัย  วงศ์เมฆ 
เจ้าหน้าที่จัดผลประโยชน์ช านาญการ ส านักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

 
๓.๑.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ซิลเวอร์มัน ได้น าเสนอถึงวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลซี่งมี ๔ วิธี คือ ๑) การสังเกต 

(Observation) ๒) ต าราและเอกสาร (Text & Documents) ๓) การสัมภาษณ์ ( Interview) ๔) การ
บันทึกวีดีทัศน์และโสตทัศนูปกรณ์ (Audio & Vedio Recording)  

                                                 

D. Silverman, Duoing Qualitative Research: A Practical Handbook, (London: 
Sange, 2000) : 90. 



๑๕๑ 

การสัมภาษณ์เป็นวิธีการซึ่งจะได้มาถึงข้อมูลที่เก่ียวกับความรู้สึกนึกคิด ความคิดเห็นและ
มุมมอง ค่านิยม ที่จะน าไปสู่การปฏิบัติ ระบุถึงการบอกเล่าประสบการณ์ต่างๆ ที่สะท้อนให้เห็นว่า
บุคคลนั้นๆ ได้มีปฏิกิริยาต่อเหตุการณ์หรือสภาวะแวดล้อมอย่างไร และท่ีส าคัญการสัมภาษณ์จะเป็น
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่เกิดขึ้นในอดีตมาพรรณนาได้  ดังนั้นผู้วิจัยจึงเลือกใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก 
(In-Depth Interview) ซึ่งเป็นการตั้งค าถามแบบปลายเปิด (Open-ended Questions) 

 
๑. การสร้างเครื่องมือ 
ผู้วิจัยใช้วิธีการสัมภาษณ์เจาะลึก ( In-Depth Interview) ทั้งนี้ในการด าเนินการจัดหรือ

สร้างเครื่องมือ มีขั้นตอนการด าเนินการดังนี้ 
๑) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีต่างๆ รวมทั้งเอกสาร และหลักธรรมที่สอดคล้องกับงานวิจัย 

จากเอกสารและผลงานการวิจัยที่เก่ียวข้อง ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาค้นคว้ารวบรวมข้อมูลจากแหล่ง
ต่างๆ ได้แก่ ข้อมูลปฐมภูมิ คือ จากพระไตรปิฎก และข้อมูลทุติยภูมิ โดยศึกษาจากเอกสาร ต ารา 
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องที่เหมาะสมและสอดคล้องกับการวิจัยครั้งนี้ เพื่อเป็นข้อมูลในการสร้างแบบ
สัมภาษณ์  

๒) ก าหนดโจทย์การวิจัย (Research Question) เป็นเกณฑ์หลัก         
๓) ก าหนดวัตถุประสงค์หรือผลลัพธ์ที่ต้องการทราบ เพื่อให้สอดคล้องกับโจทย์การวิจัย         
๔) ก าหนดข้อค าถามเชิงโครงสร้าง ( Structural Interview Guideline) ซึ่งเป็นการตั้ง

ค าถามแบบปลายเปิด (Open ended Questions) เป็นเกณฑ์         
๕) น าเสนอแบบสัมภาษณ์ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือตรวจสอบและปรับปรุง

แก้ไข 
๖) น าแบบสัมภาษณ์ท่ีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข 

ตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษา 
๗) น าแบบสัมภาษณ์ท่ีได้รับการปรับปรุงแก้ไขแล้วส่งให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบ ความ

ตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) 
๘) จัดพิมพ์แบบสัมภาษณ์ฉบับสมบูรณ์ และน าไปใช้จริงเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่ม

ตัวอย่าง 
๒. การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ  
การตรวจสอบคุณภาพแบบสัมภาษณ์ ผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้ 
๑) น าแบบสัมภาษณ์เก่ียวกับการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอาราม

หลวงในกรุงเทพมหานครไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบ แนะน าเพ่ิมเติม ปรับปรุงแก้ไข และตัด
ข้อความที่ไม่มีความจ าเป็นออก เพ่ือให้ได้ข้อความที่สื่อความหมายชัดเจนและตรงตามวัตถุประสงค์
ของการวิจัย 

๒) น าแบบสัมภาษณ์ท่ีอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษาร่วมตรวจสอบแล้ว น ามา
ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษาร่วม 

 
 



๑๕๒ 

๓. การสัมภาษณ์ (Interview) 

 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยเลือกใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ( Structure interview) 
จากแนวคิดของ Patton ที่ระบุว่าการสัมภาษณ์เป็นการสื่อสารที่จะท าความเข้าใจถึง การพัฒนา
รูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร ซึ่งค าตอบที่ได้จะน ามา
ประมวลผลจัดหมวดหมู่ (Categories) การใช้การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างจะสามารถน ามาก าหนด
เป็นรูปแบบได้  

๓.๑.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 หลังจากการเก็บรวบรวมข้อมูล กระบวนการถัดมาคือ การจัดการเก็บข้อมูล กล่าวถึงการ
จัดการข้อมูลว่า ในการบริหารจัดการข้อมูลเชิงคุณภาพนั้น เนื่องจากข้อมูลมีที่มาจากหลายแหล่ง 
บางครั้งอาจเป็นวัสดุต่าง ๆ จะต้องจัดการให้มีความง่าย ยืดหยุ่น ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการตาม
กระบวนการดังนี้ 
 ๑.  การสัมภาษณ์เชิงลึกและการบันทึกเทป 
 ๒ . รวบรวมข้อมูลจากการจดบันทึก 
 ๓. จัดหมวดหมู่ข้อมูลที่บันทึก  

 ๓.๑.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล  
ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ตามเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณี

สงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร รวมทั้งการลงเก็บข้อมูลในพื้นท่ีด้วยตนเองตามระเบียบ
วิธีวิจัยตามประเด็นโจทย์วิจัย ใช้วิธีการด าเนินการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยการ
สัมภาษณ์เชิงลึก ( Indepth Interview) การสนทนากลุ่ม ( Focus Group Discussion) และน าข้อมูล
ที่ได้มาวิเคราะห์เชิงเนื้อหา ( Content Analysis) การสังเคราะห์เนื้อหา ( Synthesis) ข้อมูลที่
สอดคล้องกัน เพ่ือแสวงหาความคิดเห็นที่สอดคล้องกันบางประการตามข้ันตอนดังนี้ 

๑. จัดหมวดหมู่ของข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์โดยท าเป็นแฟ้มข้อมูล        
๒. อ่าน ท าความเข้าใจ บันทึก เขียนข้อสังเกตและตั้งประเด็น 
๓. พรรณนาแยกแยะข้อมูล ( Data Reduction) และให้รหัส ( Coding) ตีความข้อมูล   

จัดหมวดหมู่หาความเหมือนและความแตกต่างของข้อมูล  
การน าเสนอส่วนที่ว่าด้วยความน่าเชื่อถือของงานวิจัยเชิงคุณภาพเป็นสิ่งที่จ าเป็น ซึ่ง 

Patton ได้เสนอไว้ว่า “ผู้วิจัยเชิงคุณภาพต้องมีกฎเกณฑ์ด้วยวิธีในการรายงานที่มีประสิทธิภาพในการ
รวบรวมข้อมูล และกระบวนการของการวิเคราะห์ที่จะอนุญาตให้ผู้อ่ืนตรวจสอบผลผลิตของการ
รายงาน” 

Strauss and Corbin, ได้น าเสนอในประเด็นว่า “ในการวิจัยเชิงคุณภาพจ าเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องได้รับการประเมินอย่างแม่นย าเพ่ือตอกย้ าถึงความชัดแจ้งที่มีประสิทธิภาพเพ่ือว่าผู้อ่าน
ผลงานการวิจัยที่ตีพิมพ์สามารถประเมินคุณค่าของงานวิจัยได้ 

                                                 

 M.B. Miles & A.M. Huberman, An expanded sourcebook of qualitative data analysis, 
2ed, (Thousand Oaks, CA: Sage, 1994), p. 5. 



๑๕๓ 

ในส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลนี้ ผู้วิจัยต้องด าเนินการวิเคราะห์ไปพร้อมๆ กับข้อมูลเชิง
ปริมาณโดยไม่ได้มีการแยกส่วน เพ่ือให้ข้อมูลสามารถสนับสนุนและอ้างอิงในส่วนต่างๆ ไปพร้อมๆ กัน
โดยใช้ค าถามการวิจัยเป็นตัวตั้ง ตามแนวคิดของ แฮสัน พลาโน คลาสค์ เพสก้า และเครสเวล ที่แนะน าว่า 
“การวิเคราะห์ข้อมูลโดยทั่วๆ ไปต้องมีความเชื่อมโยงและบูรณาการสิ่งที่เกิดขึ้นเพ่ือน าไปสู่การตีความ 
และอภิปรายผลที่เป็นเอกภาพ”   

การสนทนากลุ่ม ( Focus Group Discussion) ประกอบด้วย เจ้าอาวาสพระอาราม
หลวง, ผู้ช่วยเจ้าอาวาสพระอารามหลวง, ไวยาวัจกรพระอารามหลวง, ผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
พระพุทธศาสนา และผู้แทนส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ         

ได้แก่ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๔ กลุ่ม รวมทั้งหมด ๑๓ รูป/คน ดังนี้         
กลุ่มท่ี ๑. เจ้าอาวาสพระอารามหลวง ที่ไม่ได้เป็นกลุ่มตัวอย่าง เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องในฐานะ

ที่เป็นผู้ปกครองพระภิกษุสงฆ์ทั้งหมดภายในพระอารามหลวงนั้นๆ จ านวน ๑ รูป          
กลุ่มท่ี ๒. นักวิชาการส านักงานพุทธศาสนาแห่งชาติ ที่ไม่ได้เป็นกลุ่มตัวอย่าง เป็นผู้ที่

ดูแลด้านกฏระเบียบของวัด จ านวน ๒ คน          
กลุ่มท่ี ๓. ไวยาวัจกรพระอารามหลวง ที่ไม่ได้เป็นกลุ่มตัวอย่าง เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องใน ฐานะ

เป็นผู้มีอ านาจหน้าที่ดูแลรักษาจัดการทรัพย์สินของวัด ตามท่ีเจ้าอาวาสมอบหมาย จ านวน ๑ คน           
กลุ่มท่ี ๔. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านพระพุทธศาสนา เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องในฐานะผู้มีความรู้ทางด้าน

วิชาการการบริหารที่ธรณีสงฆ์ จ านวน ๕ รูป/คน รวมทั้งหมด ๙ รูป/คน         
 
๓.๒ วิธีวิจัยเชิงปริมาณ 

๓.๒.๑ รูปแบบการวิจัย 
โดยใช้แบบสอบถาม ( Questionnaire) เพ่ือการวิจัยเชิงปริมาณ ประชาชนที่เช่าที่ธรณี

สงฆ์ของพระอารามหลวงที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของกลุ่มเขต (กลุ่มเขตละ ๑ พระอารามหลวง) จ านวน ๗ 
วัด คือ วัดปากน้ า วัดดอนเมือง วัดหัวล าโพง (วัดวัวล าพอง) วัดเทพลีลา วัดดุสิดาราม (วัดเสาประ
โคน) วัดเทวราชกุญชร (วัดสมอแครง) วัดอินทาราม จ านวน ๑๐,๔๐๐ คน  ตามปัจจัยส่วนบุคคล 
ได้แก่ สถานภาพ ต าแหน่ง อายุ  ระดับการศึกษาสามัญ และระยะเวลาการอยู่อาศัยในที่ธรณีสงฆ์ 
จากนั้นจึงน าผลไปวิเคราะห์ ซึ่งสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าร้อยละ และค่าความถี่  

๓.๒.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
๑. ประชากรจากการวิจัยเชิงปริมาณ คือ ประชาชน ที่เช่าที่ธรณีสงฆ์ของพระอาราม

หลวงที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของกลุ่มเขต (กลุ่มเขตละ ๑ พระอารามหลวง) จ านวน ๗ วัด คือ  วัดปากน้ า 
วัดดอนเมือง วัดหัวล าโพง (วัดวัวล าพอง) วัดเทพลีลา วัดดุสิดาราม (วัดเสาประโคน) วัดเทวราชกุญชร 
(วัดสมอแครง) วัดอินทาราม จ านวน ๑๐,๔๐๐ คน  

๒. กลุ่มตัวอย่าง  ได้แก่ กลุ่มตัวอย่างท่ีผู้วิจัยสุ่มมาจาก ประชาชน ที่เช่าที่ธรณีสงฆ์ ของ
พระอารามหลวงที่เป็นกลุ่มตัวอย่างทั้ง ๗ พระอารามหลวง โดยการก าหนดหาขนาดกลุ่มตัวอย่าง จาก

                                                 

 J.W. Creswell, V.L. Plano Clark, M.L. Gutmann, & W.E. Handson, Advanced mixed 
medthods research designd, (Thousand Oaks, CA: Sage, 2003), p. 229.  



๑๕๔ 

การค านวนหาจ านวนขนาดของกลุ่มตัวอย่างใช้สูตรของทาโร่ ยามาเน่ ( TaroYamane) ที่ระดับความ
เชื่อมั่น ๙๕% และความคลาดเคลื่อนของการสุ่มตัวอย่างท่ีระดับ ๐.๐๕  ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่างจ านวน 
๓๘๖ คน ดังสูตรต่อไปนี้ 
สูตร          
 
 
  n  =  ขนาดของกลุ่มตัวอย่างที่ค านวณได้ 
   N    = ขนาดของประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
  e = ค่าเปอร์เซ็นต์ความคลาดเคลื่อนจากการสุ่มตัวอย่าง ซึ่งในการวิจัย
ครั้งนี้ก าหนดให้มีความคลาดเคลื่อนได้ร้อยละ ๕ หรือ ๐.๐๕ 
 

 แทนค่าจากสูตร 
 เมื่อ  
 N = 10 ,400 
 e = 0.05 

  = 

  
 n =  385.19  

ดังนั้น การเก็บกลุ่มตัวอย่างผู้วิจัยได้เก็บเป็นจ านวน ๓๘๖ ฉบับ  

ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดความสะดวกในการค านวณ และตัวอย่างที่ได้จากการค านวณสามารถเป็น
ตัวแทนของประชากรได้อย่างสมบูรณ์ยิ่งขึ้น ผู้วิจัยจึงใช้กลุ่มตัวอย่าง ๓๘๖ ตัวอย่าง ดังตารางที่ ๓.๑ 
ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 

สุวรีย์ ศิริโภคารภิรมย์ , การวิจัยทางการศึกษา , (ลพบุรี : ฝ่ายเอกสารการพิมพ์สถาบันราชภัฏ     
เทพสตรี, ๒๕๔๖), หน้า ๑๒๙-๑๓๐. 

1 + 10,400(0.05)2 
10,400 

n       = 
N 

1+N(e)2 



๑๕๕ 

ตารางท่ี ๓.๔ แสดงท่ีมาของกลุ่มตัวอย่าง 
 

พระอารามหลวง 
ประชากร 

ที่เช่าที่ธรณีสงฆ์ 
สูตร n =n1 × N1 

          N 
กลุ่ม 

ตัวอย่าง 

๑. วัดปากน้ า แขวงภาษีเจริญ เขตภาษี
เจริญ  ๑,๕๐๐ ๓๘๖×๑,๕๐๐ 

๑๐๔๐๐ 
๕๖ 

๒. วัดดอนเมือง แขวงทุ่งสีกัน              
เขตดอนเมือง  ๑,๙๐๐ ๓๘๖×๑,๙๐๐ 

๑๐,๔๐๐ 
๗๐ 

๓. วัดหัวล าโพง (วัดวัวล าพอง) แขวงสี่พระยา 
เขตบางรัก  ๑,๕๐๐ ๓๘๖×๑,๕๐๐ 

๑๐,๔๐๐ 
๕๖ 

๔. วัดเทพลีลา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ  
๑,๔๐๐ ๓๘๖×๑,๔๐๐ 

๑๐,๔๐๐ 
๕๒ 

๕. วัดดุสิดาราม (วัดเสาประโคน) แขวงอรุณ
อมรินทร์ เขตบางกอกน้อย ๑,๓๐๐ ๓๘๖×๑,๓๐๐ 

๑๐,๔๐๐ 
๔๘ 

๖. วัดเทวราชกุญชร (วัดสมอแครง) แขวง 
วชิรพยาบาล เขตดุสิต  ๑,๒๐๐ ๓๘๖×๑,๒๐๐ 

๑๐,๔๐๐ 
๔๕ 

๗. วัดอินทาราม แขวงบางยี่เรือ เขตธนบุรี  
๑,๖๐๐ ๓๘๖×๑,๖๐๐ 

๑๐,๔๐๐ 
๕๙ 

รวม ๗ วัด ๑๐,๔๐๐  ๓๘๖ 
 
             เทคนิควิธีการเลือกวัดกลุ่มตัวอย่าง  

๑. เป็นพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร  
๒. เป็นพระอารามหลวงสังกัดมหานิกาย ในกรุงเทพมหานคร  
๓. เป็นพระอารามหลวงที่มีที่ธรณีสงฆ์พระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร  
๔. เป็นพระอารามหลวงที่มีการบริหารที่ธรณีสงฆ์ประสบความส าเร็จ  
๕. ผู้เช่า/ผู้อาศัยที่ธรณีสงฆ์พระอารามหลวง ในกรุงเทพมหานคร 

 
 ก าหนดสัดส่วนของกลุ่มตัวอย่างพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร คือ วัดปากน้ า วัด
ดอนเมือง วัดหัวล าโพง วัดเทพลีลา วัดดุสิดาราม วัดเทวาราชกุญชร และวัดอินทาราม เพื่อให้เกิด
ความสะดวกในการค านวณได้อย่างสมบูร์ยิ่งขึ้น ดังตามตารางที ่๓.๑  
 



๑๕๖ 

๓.๒.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม ( Questionnaire) เกี่ยวกับการพัฒนา

รูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร  เพ่ือเป็นการยืนยันความ
ถูกต้องของการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร ซึ่ง
แบบสอบถามแบ่งออกเป็น ๓ ตอน ดังนี้         

ตอนที่ ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามเก่ียวกับปัจจัย
ส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม เพ่ือให้ทราบคุณลักษณะของกลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย 
สถานภาพ ต าแหน่ง อายุ ระดับการศึกษา และระยะเวลาการอยู่อาศัยในที่ธรณีสงฆ์  จ านวน ๕ ข้อ 

ตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามลักษณะปลายปิด ลักษณะของค าถามเกี่ยวกับ ระดับ
ความเห็นด้วยของประชาชนที่เช่าที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวง ต่อการพัฒนารูปแบบการบริหารที่
ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย ๔ ประเด็น ดังนี้คือ ๑) บุคคล (Man) 
๒) เงิน (Money) ๓) วัสดุอุปกรณ์ (Material) และ ๔) การจัดการ (Management) จ านวน ๓๖ ข้อ  
 ๑. ด้าน บุคคล (Man)    จ านวน ๙  ข้อ  
 ๒. ด้านเงิน ( Money)    จ านวน ๙  ข้อ  
 ๓. ด้านวัสดุอุปกรณ์ ( Material)   จ านวน ๙  ข้อ  
 ๔. ด้านการจัดการ ( Management)  จ านวน ๙  ข้อ  
 ส าหรับแบบสอบถามตอนที่ ๒ ในแต่ละข้อเป็นชนิดมาตรวัดแบบรวมคะแนน 
(Summated Rating Scale) ของเรนซิส ลิเคิร์ท หรือเรียกว่า มาตรวัดแบบลิเคิร์ท ( Likert type)   
แบ่งออกเป็น ๕ ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด และก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน
แต่ละข้อ ดังนี้ 

คะแนน   ๕  หมายถึง การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยู่ในระดับมากที่สุด 
คะแนน   ๔  หมายถึง การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยู่ในระดับมาก 
คะแนน    ๓  หมายถึง การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยู่ในระดับปานกลาง  
คะแนน   ๒  หมายถึง การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยู่ในระดับน้อย     
คะแนน   ๑  หมายถึง การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 

 ตอนที่ ๓ เป็นแบบสอบถามลักษณะปลายปิด เกี่ยวกับ การพัฒนารูปแบบการบริหาร ที่
ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย ๔ ข้อ ได้แก่ ๑) ด้าน บุคคล (หลักอุฏ
ฐานสัมปทา) ๒) ด้านการเงิน (หลักอารักขสัมปทาสมชีวิตา ) ๓) ด้านวัดสุอุปกรณ์ (หลักกัลป์ยาณมิตต
ตา) ๔) ด้านการจัดการ (หลักสมชีวิตา) จ านวน ๑๖ ข้อ  
 ๑. การพัฒนาตามหลักอุฏฐานสัมปทา จ านวน ๔ ข้อ 
 ๒. การพัฒนาตามหลักอารักขสัมปทา  จ านวน ๔ ข้อ 
 ๓. การพัฒนาตามหลักกัลยาณมิตตตา จ านวน ๔ ข้อ  
 ๔. การพัฒนาตามหลักสมชีวิตา จ านวน ๔ ข้อ  

                                                 

เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๒๐. 



๑๕๗ 

จากนั้นน ามาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมทางสังคมศาสตร์ โดยการหาค่าเฉลี่ย ( Mean) และ
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และน าค่าเฉลี่ยที่ได้มาเทียบกับเกณฑ์การแปลความหมาย โดยการ
หาค่าอันตรภาคชั้น เพ่ือจัดระดับช่วงของการหาค่าเฉลี่ย  
 
อันตรภาคชั้น             =    ค่าคะแนนสูงที่สุด – ค่าคะแนนต่ าที่สุด 
                                                   จ านวนระดับ      
                                             ๕–๑ 
                              =               ๕                                                                                 
                              =             ๐.๘๐ 
 

จากนั้นสามารถจัดแบ่งเกณฑ์การแปลความการพัฒนารูปแบบการบริหาร ที่ธรณีสงฆ์ของ
พระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร อยู่ในระดับ ดังนี้   
 
 ช่วงค่าคะแนนเฉลี่ย ( X )  การแปลผล  
 ๑.๐๐ – ๑.๘๐  การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยูในระดับน้อยที่สุด 
 ๑.๘๑ – ๒.๖๐  การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยู่ในระดับน้อย 
 ๒.๖๑ – ๓.๔๐  การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยู่ในระดับปานกลาง 
 ๓.๔๑ – ๔.๒๐  การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยู่ในระดับมาก     
 ๔.๒๑ – ๕.๐๐  การบริหารที่ธรณีสงฆ์ อยู่ในระดับมากที่สุด  
 ส าหรับการแปลค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ใช้เกณฑ์ ดังนี้  
 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ( SD.)     ความหมาย 
 ต่ ากว่า  ๐.๕๐ สอดคล้องกัน มากที่สุด  
 ๐.๕๑ -๐.๙๙ สอดคล้องกัน มาก  
 ๑.๐๐ -๑.๔๙ สอดคล้องกัน ปานกลาง  
 ๑.๕๐ -๑.๙๙ สอดคล้องกัน น้อย  
 ๒.๐๐ -ขึ้นไป สอดคล้องกัน น้อยที่สุด  
 
 ตอนที่ ๔  เป็นแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับข้อเสนอแนะ การพัฒนารูปแบบการ
บริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย ๔ ข้อ ได้แก่ ๑) ด้าน บุคคล 
(หลักอุฏฐานสัมปทา) ๒) ด้านการเงิน (หลักอารักขสัมปทาสมชีวิตา ) ๓) ด้านวัดสุอุปกรณ์ (หลักกัลป์
ยาณมิตตตา) ๔) ด้านการจัดการ (หลักสมชีวิตา) โดยการวิเคราะห์เนื้อหา ( Content Analysis) แล้ว
เรียงล าดับความถี่ (Frequency) 
 
                                                 

 บุญส่ง นิลแก้ว, “การประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการวัดและประเมินผล
การศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ”, ปริญญาการศึกษาดุษฎีบัณฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร์วิโรฒประสานมิตร, ๒๕๕๐).  



๑๕๘ 

 ๒. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  
 การตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้  
 ๑)  น าแบบสอบถามเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอาราม
หลวงในกรุงเทพมหานคร ดังกล่าวข้างต้นให้อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบ แนะน าเพ่ิมเติม ปรับปรุง
แก้ไขส านวนภาษาและตัดข้อความที่สื่อความหมายไม่ชัดเจนหรือไม่จ าเป็นออกไป เพื่อให้ได้ข้อความ
ที่สื่อความหมายชัดเจน เข้าใจง่ายตรงตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 ๒)  น าแบบสอบถามที่อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ได้ตรวจสอบมาปรับแก้ตาม
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษา 
 ๓)  น าแบบสอบถามที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน ๕ คน 
พิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา ( Content Validity) โดยเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ 
คือ วุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือมีความรู้ความเชี่ยวชาญทางด้านพระพุทธศาสนาและ
ทางด้านเครื่องมือวิจัยเป็นอย่างดี เพื่อเป็นการตรวจสอบเนื้อหาความชัดเจนของแบบสอบถาม  

ค่าความสอดคล้องแบบ IOC ของแบบสอบถามเรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารที่
ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร ผู้วิจัยได้ท าการคัดเลือกข้อค าถามท่ีมีความ
สอดคล้องแบบ IOC ที่มีค่าตั้งแต่ ๐.๐๕ ขึ้นไป จ านวน ๓ ๖ ข้อ จึงบ่งชี้ให้เห็นว่าค าถามแต่ละข้อมี
ความตรงเชิงเนื้อหา และสามารถน าแบบทดสอบนี้ไปใช้ได ้
 
            IOC   =      ∑R 
                                             N   
 เมื่อ         IOC    =    ดรรชนีความสอดคล้องระหว่างค าถามกับวัตถุประสงค์ 
        ∑R      =    ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
      N        =    จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด                
 โดยที่       + 1      =    แน่ใจว่าสอดคล้อง                                
      0      =    ไม่แน่ใจว่าสอดคล้อง                                
    - 1      =    แน่ใจว่าไม่สอดคล้อง 
 
 ค่าความสอดคล้อง  (IOC) ของแบบสอบถามเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณี
สงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร”  ผู้วิจัยได้ท าการคัดเลือกข้อค าถามท่ีมีค่าความ
สอดคล้องแบบ IOC ที่มีค่าตั้งแต่ ๐ .๕ ขึ้นไป จ านวน ๓๗ ข้อ ซึ่งชี้ให้เห็นว่าค าถามแต่ละข้อมีความ
ตรงเชิงเนื้อหา และสามารถน าแบบทดสอบนี้ไปหาค่าความเชื่อม่ัน ( Try Out) ได้ และค่าความ
สอดคล้องท้ัง ๓๖ ข้อ ได้ค่า IOC เท่ากับ ๑.๐๐ ทุกข้อ 
 ๓. การหาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม ( Reliability)  
 ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบและเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไข        
แล้วน าเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือตรวจสอบอีกครั้ง ต่อจากนั้นน าแบบสอบถามที่ปรับปรุง
แก้ไขแล้วน าไปทดลองใช้ ( Try Out) กับประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง แต่มีคุณลักษณะใกล้เคียงกับ



๑๕๙ 

กลุ่มตัวอย่างจ านวน ๓๐ คน แล้วน าผลที่ได้ไปวิเคราะห์หาค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม โดยใช้
สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของ “ครอนบาค” (Cronbach’s Alpha Coefficient)  ดังนี้คือ 
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 เมื่อ α     =  ค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นของเครื่องมือ 
  k     =  จ านวนข้อค าถามของเครื่องมือ  
  2

is  =  ความแปรปรวนของคะแนนค าถามแต่ละข้อ 
            

2

ts    = ความแปรปรวนของคะแนนรวมของผู้ตอบทั้งหมด 
 
 ได้ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเก่ียวกับการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์
ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร  และการบูรณาการหลักพุทธธรรมการพัฒนารูปแบบการ
บริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย ๔ ด้าน ได้แก่ ๑) ด้านบุคคล 
(หลักอุฏฐานสัมปทา) ๒) ด้านการเงิน (หลักอารักขสัมปทาสมชีวิตา ) ๓) ด้านวัดสุอุปกรณ์ (หลักกัลป์
ยาณมิตตตา) ๔) ด้านการจัดการ (หลักสมชีวิตา) เท่ากับ ๐.๙๖๓ ซึ่งค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
“มีค่ามากกว่า ๐ .๗๐-๑.๐๐”  จากค าถามที่อยู่ในเกณฑ์ จ านวน ๓๖ ข้อ ด้านหลักทิฏฐมิกธรรมกัตถ
ประโยชน์ ๑๖ ข้อ ซึ่งบ่งชี้ให้เห็นว่าค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามดังกล่าวมีค่ามากกว่า ๐.๗๐ จึง
เป็นเครื่องมือที่มีความเหมาะสม มีคุณภาพและมีความเชื่อถือได้สูง สามารถน าไปใช้วัดระดับการ
พัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร  และการบูรณาการหลัก
พุทธธรรมการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร 
ต่อจากนั้นน าแบบสอบถามมาจัดพิมพ์แล้วน าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ไปใช้เก็บข้อมูลจากกลุ่ม
ตัวอย่างต่อไป   
 

๓.๒.๔ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ โดยมี
ขั้นตอนตามล าดับดังนี้ 
 ๑)  ขอหนังสืออนุญาตแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมข้อมูล จากบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่ม
ตัวอย่าง   
 ๒)  ผู้วิจัยแจกข้อมูลแบบสอบถามตามท่ีก าหนดไว้ โดยขอความร่วมมือจาก ประชาชนที่
เช่าที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของกลุ่มเขต (กลุ่มเขตละ ๑ พระอารามหลวง) 

                                                 

 Lee J. Cronbach, Essential of Psychological Testing. 3nd ed., (New york: Harper & 
Row Publishers, 1974), p.161. 
 สุจินต์ ธรรมชาติ , การวิจัยภาคปฏิบัติ , (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย , 
๒๕๔๔), หน้า ๑๗๒. 



๑๖๐ 

จ านวน ๗ วัด คือ วัดปากน้ า วัดดอนเมือง วัดหัวล าโพง (วัดวัวล าพอง) วัดเทพลีลา วัดดุสิดาราม (วัดเสา
ประโคน) วัดเทวราชกุญชร (วัดสมอแครง) วัดอินทาราม จ านวน ๓๘๖ ชุด 
 ๓)  ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลและตรวจสอบให้สมบูรณ์ด้วยตนเอง 
 ๔)  น าแบบสอบถามมาตรวจสอบความสมบูรณ์และความถูกต้องอีกครั้ง 
 ๕)  จัดหมวดหมู่ของข้อมูล แล้วบันทึกข้อมูลเป็นรหัสไว้ในเครื่องคอมพิวเตอร์ 
 ๖)  ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
 ๗)  ประมวลผลข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ 
 ๘)  การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปจากคอมพิวเตอร์วิเคราะห์ ตามล าดับ
ดังนี้ 
 (๑) การวิเคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง จ าแนกตามสถานภาพ ต าแหน่ง  
อายุ ระดับ การศึกษา ระยะเวลาการอยู่อาศัย วิ เคราะห์โดยใช้ค่าสถิติร้อยละ ( Percentage) และ
ค่าความถ่ี (Frequency) 
 (๒) การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระ
อารามหลวงในกรุงเทพมหานคร วิเคราะห์โดยใช้การหาค่าเฉลี่ย ( X ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) 
 (๓) การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับ การบูรณาการหลักธรรมส าหรับ การพัฒนารูปแบบ
การบริหารที่ธรณีสงฆ์ของพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร  วิเคราะห์โดยใช้การหาค่าเฉลี่ย  (X ) 
และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
 (๔) การวิเคราะห์ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการบริหารที่ธรณีสงฆ์ของ
พระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร โดยใช้ค่าสถิติความถ่ี ( Frequency) และน าเสนอในรูปแบบ
ตารางประกอบค าบรรยาย 
 
         ๓.๒.๕ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  

สถิติที่ใช้ในการท าวิจัยครั้งนี้คือ สถิติพรรณนาหรือสถิติบรรยาย ( Descriptive 
Statistics) ได้แก่ค่าสถิติร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย X  (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
S.D. (Standard Deviation) ส าหรับบรรยายข้อมูลทั่วไป 

สูตรการหาค่าสถิติท่ีใช้ในการวิจัย 
 

๑. การหา “ค่าร้อยละ”  (Percentage) คือ 
  P = X × 100 

    N 
  P = ค่าร้อยละ 
  X = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 
  N = จ านวนผู้ให้ข้อมูล 

                                                 

นิภา เมธาวิชัย, วิทยาการวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: สถาบันราชภัฏธนบุรี, ๒๕๓๕), หน้า ๒๓๘. 



๑๖๑ 

 ๒. การหา “ค่าเฉลี่ย”  (Mean) 
X      = ∑X 

  N 
X = ค่าเฉลี่ย 

  ∑X = ผลรวมของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  N = จ านวนผู้ให้ข้อมูล 

 
๓. การหา “ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน”  (Standard Deviation) 

 

 
          

S.D = ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
∑x² = ผลรวมก าลังสองของคะแนน 
N = จ านวนผู้ให้ข้อมูล 
(∑x)²   = ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกก าลังสอง 

 

                                                 

ส่งศรี ชมพูวงศ์, การวิจัย, พิมพ์ครั้งท่ี ๗, (นครศรีธรรมราช: มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช , 
๒๕๔๗), หน้า ๕๕.  

ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ , เทคนิควิจัยทางการศึกษา , (กรุงเทพมหานคร : สุวีริยาสาส์น , 
๒๕๔๐), หน้า ๕๓. 


